SEMPERIT ®

Zasady pro dodavatele skupiny Semperit

Tento dokument shrnuje zakladni hodnoty, zasady a standardy skupiny Semperit pro jeji dodavatele tykajici se vyroby
a dodavek zbozi a sluzeb podle uznavanych a celosvétové platnych zasad.

Tento dokument nastifiuje zasady, kterymi se Fidi spoluprace se vSemi nasimi dodavateli po celém svété. Dodavatelé
spole¢nosti Semperit (déle jen ,dodavatelé®) tyto zasady pfijimaji a praktikuji. SpoleCnost Semperit vybizi své
obchodni partnery, aby o téchto pravidlech informovali své zaméstnance i dodavatele a zajistili tak dodrzovani téchto
zasad. Kromeé toho ocekavame, Ze nasi obchodni partnefi a jejich dodavatelé budou dodrzovat vSechny platné zakony
a predpisy.

Zasady a cile

Nas$i zasadou je zajistit, aby s nami nasi dodavatelé spolupracovali na prosazovani nejvysSich standardd obchodni
etiky a udrzitelnosti, v€etné socialni a environmentalni odpovédnosti v naSem dodavatelském Fetézci. Zasady pro
dodavatele spole¢nosti Semperit se zaméfuji zejména na nasledujici témata:

1. Lidska prava a pracovni normy

2. HSE (zdravi, bezpecnost a zZivotni prostiedi)
3. Obchodni integrita a etika

4. Efektivita podnikani a provozu

Ocekavame, Ze dodavatelé potvrdi stabilni a udrZitelnou snahu o zlepSeni nakladové efektivity a vykonnosti v celém
dodavatelském Fetézci. Aktivné podporujeme principy UN Global Compact a povzbuzujeme nade dodavatele, aby se
témito principy fidili také. Tyto principy jsou uvedeny na webu www.unglobalcompact.org. Dale nase dodavatele
zadame, aby chranili zivotni prostfedi a klima a respektovali a dodrzovali lidska prava a platné socialni standardy. Dal$i
informace o zasadach, které jsou zakladem podnikani a ¢innosti spole€nosti Semperit, ale které otekavame také od
nasich obchodnich partner(, naleznete v nasem Etickém kodexu (www.semperitgroup.com).

Lidska prava a pracovni nhormy

Dodavatelé jsou povinni respektovat a dodrZzovat platné mistni pracovni pravo anormy MOPi, mezinarodné
uznavané pracovni normy a lidska prava pro vSechny své zaméstnance a smluvni pracovniky a zajistit, aby se s nimi
zachazelo spravedlivé, dlistojné a s respektem.

Proto oCekavame, Ze nasi dodavatelé pfijmou stejné vysoké standardy jako spole¢nost Semperit:

a. Dodavatelé se zavazuji vytvaret a udrzovat pracovni prostredi, ve kterém dodrzuji vysoké mezinarodni socialni
a pracovni normy (MOP) a musi dodrzovat platné mistni pracovni pravo. K prokazani dodrzovani Ize pouzit
nasledujici prostfedky:

e V prfipadé interniho auditu nebo auditu provedeného treti stranou dodavatel pfeda spole¢nosti Semperit
zpravu o auditu (pouze Cast tykajici se ustanoveni Zasad pro dodavatele), nebo spole¢nost Semperit
rozhodne, zda, kdy, kde a jak by mél audit dodavatele tykajici se ustanoveni Zasad pro dodavatele
probéhnout. Tyto audity budou pfedem oznameny spole¢nosti Semperit.

b. Dodavatelé musi dodrzovat pfisné zasady ,nepouzivani détské prace” a ,nepouzivani nucené nebo povinné
prace” v plném souladu se vSemi pfisluSnymi zakony, v€etné MOP a britského zakona o modernim otroctvi.
Obchodni partnefi musi zajistit, aby nebyla vyuzivana Zadna forma nucené prace a aby zaméstnani vychazelo
ze svobodné vile.

c. Dodavatelé dodrzuji socialni a minimalni standardy, jako jsou minimalni mzdy, spravedliva pracovni doba
a svoboda sdruzovani.

d. Dodavatelé nesmi tolerovat zadné formy diskriminace. Rovné pfilezitosti a respekt se vztahuji na vSechny bez
ohledu na vék, pohlavi, narodnost, etnicky plvod, vzdélani, zdravotni postizeni, sexualni orientaci, politické
nazory a dalsi.

e. Dodavatelé uznavaji, pokud to zakon umoznuje, pravo na svobodné sdruzovani zaméstnancl a nezvyhodriuji
ani nediskriminuji ¢leny zaméstnaneckych organizaci nebo odborovych svaz(.

T https://libguides.ilo.org/international-labour-standards-en/resources

strana 1 ze 3


https://libguides.ilo.org/international-labour-standards-en/resources
http://www.unglobalcompact.org/
https://www.semperitgroup.com/fileadmin/user_upload/MediaLibrary/SemperitGroup/Company/Compliance/Code_of_Conduct_V7_May2024/2024-05-14_CoC_V7_2024_CZ.pdf
http://www.semperitgroup.com/

Normy pro zdravi, bezpeénost a zivotni prostiedi (HSE)

Spolecnost Semperit pozaduje, aby se jeji dodavatelé v otazkach bezpecnosti, zdravi a Zivotniho prostredi chovali
proaktivné a odpovédné tim, Zze budou dodrzovat platné zakony tykajici se zdravi, bezpe€nosti a zivotniho prostredi
a obecné se budou snazit pfedchazet jakymkoli negativnim dopadim na zdravi, bezpe€nost a Zivotni prostfedi.

Dodavatelé budou v ramci své €innosti vzdy usilovat o minimalizaci skute¢nych nebo potencialnich nepfiznivych
dopadu na spolecnost, zdravi, Zivotni prostfedi a pfirodni zdroje.

a. Dodavatelé souhlasi s tim, Ze budou ve svych sou€asnych i budoucich provozech zjiStovat, posuzovat
a fesit problémy, rizika a dopady v oblasti HSE.
b. Dodavatelé do navrhu svych produktd, vyvoje procesu, projektl a sluZzeb zaéleni vSechny relevantni
nejmodernéjsi prvky HSE.
c. Dodavatelé budou proaktivné pfezkoumavat a vhodné feSit veSkeré obavy tykajici se HSE.
d. Dodavatelé souhlasi, Zze budou efektivné Fidit dopravu, aby snizili rizika, naklady a dopad na Zivotni prostredi.
e. Spole¢nost Semperit vybizi své dodavatele, aby si stanovili ambiciézni cile v oblasti zdravi a bezpec¢nosti
nebo pfijali normy zdurazriujici, Ze zadny ukol neni natolik dllezity, aby kvali nému doslo k ohrozeni zdravi
a bezpecnosti jakychkoli osob.

Obchodni etika

Udrzitelny a uspésny obchodni vztah vyzaduje integritu, transparentni obchodni praktiky a soulad se vSemi platnymi
zakony a predpisy.

a. Dodavatelé pracuji Cestné a spravedlivé v celém dodavatelském fetézci a dodrzuji mistni a platné mezinarodni
zakony, v€etné&, mimo jiné, zakonu tykajicich se vefejného a darfilového prava, obchodovani zasvécenych osob,
boje proti korupci, antimonopolnich opatfeni, prani Spinavych penéz, ochrany duSevniho vlastnictvi a ochrany
osobnich udaji na firemni i osobni Grovni.

b. Dodavatelé vykazuji nekompromisni integritu v ramci vSech obchodnich aktivit. Od vSech naSich dodavateld
a jejich obchodnich partnerl o¢ekavame politiku ,nulové tolerance* vic&i Uplatkarstvi, podvodim a korupci,
jakoz i dalSim nezakonnym praktikam. Dodavatelé musi dodrzovat mistni a mezinarodni zakony a predpisy
tykajici se pfedchazeni korupci a uplatkarstvi.

c. Dodavatelé se zavazuji k odpovédnému ziskavani zdroju skrze:

e dodrzovani ustanoveni definovanych v jinych ¢astech tohoto dokumentu;

e upfednostriovani certifikovanych dodavatel( a recyklovanych vyrobkd, je-li to prakticky mozné
a ekonomicky proveditelné;

e zadné védomé nebo nedbalé vyuzivani zdroji z oblasti konfliktli nebo nezakonné vyuzivanych zdroju;
dodrzovani doporuceni Komise (EU 2018/1149) pro identifikaci oblasti postizenych konfliktem a vysoce
rizikovych oblasti a dalSich rizik dodavatelského fetézce a povinnosti nalezité péce podle nafizeni
Evropského parlamentu a Rady EU 2017/821, pokynd OECD pro nalezitou péci v odpovédnych
dodavatelskych fetézcich nerostnych surovin z oblasti postizenych konfliktem a vysoce rizikovych oblasti
a sekce 1502 Dodd-Frankova zékona o vyzadovani odpovédného ziskavani nerostnych surovin.

d. Dodavatelé musi dodrzovat vSechny platné zakony a pfedpisy o mezinarodnim obchodu, v€etné zakonu
o dovozu, vyvozu, regulacich, platnych embarzich a sankcich a protibojkotovych zakonu.

e. Dodavatelé se zavazuji k ochrané udajii a soukromi a zajisti nalezita technicka a organizacni opatfeni na
ochranu udaju a soukromi.

Efektivita podnikani a provozu

a. Obchodni a technicka konkurenceschopnost: Dodavatelé souhlasi s tim, Ze budou se spole¢nosti Semperit
komunikovat a spolupracovat v ramci neustalé snahy o zlepSovani efektivity nakladd a vykonnosti procesu.

b. Kvalita: Dodavatelé se zavazuji dodrzovat mezinarodni standardy fizeni kvality.

c. Sluzby: Dodavatelé souhlasi s tim, Zze vytvofi kulturu vynikajicich sluzeb. Ta zahrnuje pInéni nebo prfekonavani
ocekavani zakaznikl, predvidani potfeb, pomoc pfi zajiStovani souladu se v§emi platnymi zakony a predpisy
v celém nasem spole¢ném dodavatelském fetézci a také poskytovani odbornych znalosti tam, kde je to
potfeba.

d. Inovace: Schopnost inovovat je dllezitym strategickym prvkem udrzitelnosti v naSem dodavatelském fetézci
a také hlavni konkurenéni vyhodou v nasich dodavatelskych partnerstvich. V souladu s tim nasi dodavatelé
neustale pfehodnocuji své obchodni modely, produkty, technologie a procesy v ramci spoluprace a spole¢ného
vyvoje se spole¢nosti Semperit.
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Transparentnost v dodavatelském retézci

a. Dodavatel musi mit pro jakékoli suroviny, které mu jsou dodavany, zavedeny odpovidajici postupy
k zajisténi sledovatelnosti a zdkazu védomého nebo nedbalého pouzivani materialli z oblasti konflikt
a nezakonné vyuzivanych zdroja.

b. Dodavatel musi mit adekvatni procesy pro sledovani a dokumentaci svého dodavatelského fetézce, pokud
je to prakticky mozné a ekonomicky proveditelné a pokud to spole¢nost Semperit pozaduije.

¢. Dodavatel zajisti, aby vSichni subdodavatelé subdodavatele/dodavatele, ktefi jsou souéasti dodavatelského
fetézce relevantniho pro smluvni vztah se spole¢nosti Semperit, také dodrzovali hodnoty a standardy
téchto zasad.

d. VySe uvedena ustanoveni neméni povinnost dodavatele vyzadat si pfedchozi souhlas spole€nosti
Semperit s vyuZitim subdodavateld, pokud se na ni strany dohodly.

Implementace/monitorovani/zmény

Povinnosti dodavatele je zajistit implementaci a dodrzovani standardu a principli uvedenych v téchto zasadach
a informovat své zaméstnance a dodavatele o jejich pfislusnych pravech a povinnostech. Spole¢nost Semperit si
vyhrazuje pravo ovéfit fadnou implementaci téchto standardi a v pfipadé jakéhokoli poruseni pfijmout vhodna
opatfeni (neprodlené spole¢nost Semperit informujte o jakémkoli poruseni platnych zakon( nebo ustanoveni Zasad
pro dodavatele) véetn& ZASTAVENI obchodovani:

a. Ocekavame, ze nasi dodavatelé budou mit vhodné systémy fizeni (nebo je neprodlené zavedou), aby zaijistili
soulad s platnymi zakony a pozadavky téchto Zasad pro dodavatele. Tyto systémy musi byt prabézné
monitorovany a optimalizovany.

b. Dodavatelé souhlasi s tim, Ze pfi jednani se svymi pfislusnymi dodavateli a obchodnimi partnery pfijmou za
své vhodné zasady odpovidajici t¢tm uvedenym v tomto dokumentu.

c. Dodavatelé aktivné feSi veSkera rizika v ramci dodavatelského fetézce a zapojuji se do jejich zmirfiovani.

d. Spole¢nost Semperit poZzaduje od vSech svych kli€ovych dodavateld neustalé sledovani a vyhodnocovani
jejich nakladd, kvality, spolehlivosti a vykonnosti v oblasti HSE. Spole¢nost Semperit k tomuto mize
poskytnout poradenstvi.

e. Spole€nost Semperit bude ovéfovat soulad se standardy uvedenymi v tomto dokumentu prostifednictvim
osobnich schizek, dotaznikd pro sebehodnoceni, externich obchodnich kontrol, navstév spole¢nosti
a audita.

f. V pfipadé nesouladu bude spole¢nost Semperit spolupracovat s dodavateli, aby zajistila, Ze implementu;ji
plany na zlep$eni a pfijmou napravna opatfeni.

Spolecnost Semperit Uzce spolupracuje se svymi dodavateli, aby vytvofila maximalni synergii a hodnotu naSich
vztahl. Spole¢nost Semperit chape, Ze UspéSné partnerstvi je zaloZeno na vzajemné divére a oteviené komunikaci,
coz zahrnuje snahu o dosazeni nejvy$Sich standardd udrzitelnosti v celém dodavatelském fetézci. Spole€nost
Semperit povzbuzuje své dodavatele, aby prevzali odpovédnost za spole¢nou budoucnost. Spole¢nost Semperit si
vyhrazuje pravo tyto zasady pro dodavatele pfezkoumat a odpovidajicim zpisobem zménit.

Hlaseni problému:

Dodavatelé mohou znamé nebo domnélé poruSeni téchto Zasad pro dodavatele kdykoli nahlasit na adresu:
compliance@semperitgroup.com

Nebo prostrednictvim horké linky Semperit pro whistleblowing, SemperLine:
www.semperitgroup.com/en/about-us/compliance/semperline/

PRIJETIM TECHTO ZASAD PRO DODAVATELE DODAVATEL PRIJIMA V NICH OBSAZENE POKYNY A STANDARDY,
HODNOTY SPOLECNOSTI SEMPERIT A JEJI ETICKY KODEX A ZAVAZUJE SE JE BEHEM SMLUVNIHO VZTAHU SE
SPOLECGNOSTI SEMPERIT DODRZOVAT. JAKEKOLI PORUSENI TECHTO ZASAD TAK BUDE POVAZOVANO ZA ZAVAZNE
PORUSENI SMLOUVY, KTERE SPOLECNOST SEMPERIT OPRAVNUJE ODSTOUPIT OD SMLOUVY, POKUD SE
DODAVATELI PO POSKYTNUTI PRIMERENE DODATECNE LHUTY NEPODARI V DANE LHUTE ODSTRANITVYRESIT
OKOLNOSTI/PROBLEMY, KTERE K NEDODRZENI SMLOUVY VEDLY. V PRIPADE UMYSLNEHO NEBO OPAKOVANEHO
NEDODRZENI ZASAD NEBO V PRIPADE, ZE BY NEDODRZENIM ZASAD ZE STRANY DODAVATELE MOHLO DOJIT
K POSKOZENI OBCHODNI CINNOSTI NEBO POVESTI SPOLECNOSTI SEMPERIT, JE SPOLECNOST SEMPERIT
OPRAVNENA ODSTOUPIT OD SMLOUVY SOKAMZITOU PLATNOSTI. (TJ. BEZ NUTNOSTI POSKYTNOUT PRED
ODSTOUPENIM ODKLADNOU LHUTU).

Vykonna rada
Semperit AG Holding
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