
Політика компанії Semperit у галузі охорони здоров'я, безпеки,  

довкілля, енергозаощадження та якості 
 

 

Semperit AG Holding є міжнародною компанією, яка розробляє, виготовляє та продає вузькоспеціалізовану продукцію для промислового сектору. 
Багаторічний успіх бренду Semperit ґрунтується на ноу-хау й компетенції, зокрема в галузі переробки полімерів і пластмас, а також на довірі, яку наші 
партнери виявляють до нас щодня. Ми невпинно розвиваємося, щоб залишатися на вершині прогресу та пропонувати нашим клієнтам якість і 
надійність, яких вони від нас очікують.  
 

Ми пропонуємо продукти, товари й послуги, які відповідають вимогам клієнтів, законодавчим і регуляторним нормам, а також забезпечують високий 
рівень задоволеності замовників. Запорукою успіху є наша здатність неухильно підвищувати якість процесів, продуктів і послуг, а також увага до 
захисту здоров'я людей та довкілля. Дотримання стандартів охорони здоров'я, безпеки, захисту довкілля, енергозаощадження й забезпечення якості 
(HSEQ) є невіддільним складником нашого бізнесу. Ми очікуємо, що наші постачальники й інші бізнес-партнери поділятимуть принципи, викладені в 
нашій політиці та притаманні системі керування компанією. Ця політика відображає цінності та стандарти компанії й регулярно актуалізується. 
 

Наша політика  

• Ми дотримуємося вимог законодавства й інших чинних нормативних актів у кожній країні, де провадимо діяльність. Ми надаємо консультації та забезпечуємо участь наших 

співробітників¹ та їхніх представників у заходах охорони праці та промислової безпеки. 

• Усі співробітники мають проактивно діяти задля сталого розвитку компанії. Раціональні пропозиції аналізуються на предмет ефективності та, за необхідності, швидко 

впроваджуються. 

• Ми розглядаємо концепцію HSEQ як основу для визначення наших цілей, завдань і програм із пом'якшення наслідків зміни клімату. Ми прагнемо постійного вдосконалення 

на всіх рівнях. Нашою ціллю є скорочення водо- й енергоспоживання, викидів та відходів, тому ми систематично працюємо над підвищенням компетентності й обізнаності 

всіх наших працівників. Ми досягаємо наших цілей завдяки належному навчанню, інформуванню й наставництву, а також впровадженню відповідних світових стандартів, 

реалізації проєктів та виділенню необхідних ресурсів. 

• Процес адаптації до зміни клімату відображений у нашому міждисциплінарному підході до зниження ризиків для довкілля, людей та суспільства. Ми вживаємо для цього 

відповідних заходів. 

• Ми захищаємо наші активи від кібернетичних ризиків і загроз, забезпечуючи при цьому конфіденційність, цілісність і доступність інформації. Цього ми досягаємо із 

дотриманням принципів безпеки інформації, що міститься в комбінованій системі керування компанії Semperit. 

• Ми прагнемо того, щоб усі працівники усвідомлювали свою роль і відповідальність у впровадженні та підтримці нашої комбінованої системи керування компанією Semperit. 

•  Ми розробляємо протоколи реагування й відновлення після будь-яких надзвичайних ситуацій, криз і збоїв. Будь-які зауваження щодо HSEQ підлягають розгляду, після чого 

вживаються відповідні заходи. 

1Посилання на Політику щодо персоналу, 2 Посилання на Сертифікати ISO 

 

Правління компанії й усі наші працівники всеохопно дотримуються цієї 
політики в галузі охорони здоров'я, безпеки, довкілля та якості (HSEQ), 
засвідчуючи, що невпинне вдосконалення є запорукою нашої стабільної 
конкурентоспроможності й успіху! 

Правління компанії    
Semperit AG Holding  

Здоров'я та безпека  

• Для забезпечення нашого принципу «нуль нещасних 

випадків» ми наголошуємо на тому, що жодне завдання не 

може бути настільки важливим, щоб під час його 

виконання було потрібно ставити під загрозу безпеку та 

здоров'я людей. 

• На перший план під час проєктування, регулювання й 

експлуатації нашого обладнання ми ставимо 

максимальний рівень безпеки, а також виявлення й 

усунення небезпек, запобігання їм і зниження ризиків до 

найнижчого можливого рівня.  

• У такий спосіб ми захищаємо наших співробітників, 
клієнтів, відвідувачів, постачальників, місцеві громади й 

інші важливі сторони від нещасних випадків на 

виробництві та професійних захворювань. 

• Ми намагаємося уникати обмежити використання 

шкідливих хімікатів і речовин у наших продуктах і 

процесах та заміняти для мінімізації їхнього впливу на 

здоров'я та безпеку. 

• Ми дбаємо про здоров'я штатних працівників і 

тимчасового персоналу¹ компанії, покращуючи умови 

праці, впроваджуючи програми зміцнення здоров'я та 

покращення надання медичних послуг. 

• Наш підхід до охорони здоров'я й безпеки праці 

передбачає врахування інтересів усіх людей, які 

перебувають у зоні особливого ризику, незалежно від віку, 

статі, національності, етнічного походження, 

віросповідання чи сексуальної орієнтації².  

• Ми забезпечуємо наших працівників усіма необхідними 

видами засобів індивідуального захисту. 

Якість 

• Ми розглядаємо якість як фундаментальний аспект 

нашої роботи та прагнемо поширювати концепцію 

якості на всі процеси й послуги. 

• В основу виробничих процесів покладено принцип 

«бездефектного мислення», що дає нам змогу 

виробляти продукцію найбільш економічно 

ефективним способом й адаптуватися до вимог наших 

клієнтів. 

• Ми з року в рік підтверджуємо статус надійного 

партнера для наших постачальників і клієнтів з погляду 

якості продукції, технологічного прогресу й 

економічної ефективності. 

• Ми стимулюємо зворотний зв'язок від наших клієнтів, 

щоб оцінити потенціал для покращення. 

• Ми впроваджуємо механізми підтримки безпеки 

продукції в усіх процесах — від проєктування до 

виробництва, продажу й подальшого сервісного 

обслуговування. 

 

Енергетичні ресурси 

• Ми приділяємо велику увагу таким аспектам сталого 
розвитку, як використання відновлюваних джерел 

енергії, підвищення енергоефективності та зменшення 

викидів CO2, заощадженню споживання води та 

генерації відходів. 

Довкілля 

• Ми розробляємо процеси, продукти та послуги, які 

роблять значний внесок в екологічну стійкість, зокрема 

пом'якшення наслідків зміни клімату, протягом усього 

життєвого циклу продукції. 

• Ми підтримуємо внутрішнє повторне використання 
матеріалів, сприяємо використанню перероблених і 

стійких матеріалів і таким чином дотримуємося наших 

принципів циркулярності. 

• Ми ефективно використовуємо ресурси та запобігаємо 

забрудненню, наприклад, викидам у ґрунт, повітря, воду, 

мікропластику та відходам. Де це можливо, ми повторно 

використовуємо матеріали всередині компанії та 

сприяємо використанню перероблених матеріалів.  

• Ми зосереджуємося на ефективному використанні 
природних ресурсів, щоб запобігти забрудненню, яке 

може загрожувати біорізноманіттю навколо об'єкта та в 

нашому ланцюжку створення вартості. 

• Ми забезпечуємо безпечне поводження та зберігання 

хімікатів і небезпечних речовин, щоб запобігти нещасним 

випадкам і надзвичайним ситуаціям та мінімізувати вплив 

на навколишнє середовище і місцеві громади. 
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https://www.semperitgroup.com/company/sustainability/sustainability-policies/
https://www.semperitgroup.com/company/sustainability/

