SEMPERIT ©
PAYROLL EXPERT

Payroll Expert [f/m/x] - Teilzeit 30 Std.
Was Sie erwartet:

¢ Selbsténdige Durchflhrung der laufenden Lohn- und Gehaltsabrechnung

o Stammdatenpflege vom Eintritt- bis Austritt inkl. Zeit- und Abwesenheitsmanagement

* Durchfiihrung OGK Meldungen, Erstellung Arbeits- und Entgeltbest.

e Erstellung div. personalbezogener Bestatigungen und Meldungen

e Erstellung div. personalrelevanter Auswertungen und Reports

 Kontakt/Schnittstelle zu externen Ansprechpartner:innen [OGK, FA, etc.], Ansprechperson fiir Fiinrungskrafte
und Mitarbeiter:innen in lohnsteuer- und sozialversicherungsrechtl. Fragen

¢ Verwaltung und Berechnung von Pfandungen, Darlehen, Vorschissen

¢ Optimierung bestehender und Implementierung neuer Payroll-Prozesse

Was wir erwarten:

Abgeschlossene Ausbildung zur/m Personalverrechnerin
Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Bereich Personalverrechnung
IT-Affinizat

hohe Lésungsorientierung

ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit

Erfahrung mit BMD NTCS

Sehr gute Englischkenntnisse

Was wir bieten:

Spannendes Aufgabengebiet in einem internationalen Unternehmen mit weitreichender Geschichte
Gute Entwicklungsmdglichkeiten durch regelmaBige WeiterbildungsmaBnahmen

Flexible Zeiteinteilung und hybrides Arbeiten in Teilzeit (30 Stunden pro Woche]
Gesundheitsférderung und gesttitzte Kantine

Zahlreiche Vorteile durch das Unternehmen und den lokalen Betriebsrat

Dienstort: 2632 Wimpassing/NO (70 km siidlich von Wien]

Jahresbruttogehalt: ab EUR 65.800,- (lt. Kollektivvertrag Chem. Industrie, auf Vollzeitbasis]

Bei entsprechender Erfahrung Uberzahlung méglich, abhangig von Ihrer beruflichen Qualifikation und Erfahrung.
Wir freuen uns auf |lhre Online-Bewerbung!

#LI-SEMPERIT

#LI-Hybrid

Als Global Player mit dsterreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeintrdchtigung, Alter, sowie sexueller
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http://www.semperitgroup.com/de/

Orientierung und ldentitét.

lhre Vorteile
¢ Lokale sowie globale Weiterentwicklungsmdglichkeiten
¢ Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
e Zusétzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anléssen
¢ Wertschétzung von Diversitat im internationalen Umfeld
¢ Positionsabhangige Arbeitszeitmodelle mit Fokus auf Work-Life Balance
e Strukturierte Einschulung durch Einschulungsplan
¢ Gesundheitsforderung, Coachings und Verginstigungen
o Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
o Gefdrderte Betriebskantine sowie Essensautomaten
¢ Genigend Parkplatzen sowie Werkswohnungen
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