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HSE - BTF - EXPERT

 Health, Safety & Environment Expert (f/m/x)

Was Sie erwartet:

Abwicklung des betrieblichen Brandschutzes
Vorbeugender und abwehrender Brandschutz zur Einhaltung aller gesetzlicher Auflagen
Durchführung von Eigenkontrolltätigkeiten gemäß Anweisungen des Kommandanten der Betriebsfeuerwehr
Dokumentation von Abweichungen und Gegenmaßnahmen im firmeneigenen Programm
Umsetzung von festgelegten Aufgaben im Bereich Werkschutz und Brandschutz
Einsätz im Rahmen des Werkschutzes
Vertretung im Portierdienst (bei Bedarf)
Datenverarbeitung zu ESG- & HSE-Themen am Standort
Interne Ansprechpartner für Administrationsthemen (Energie, Abfall, Arbeitssicherheit), sowie externe Auditoren
Verantwortung für die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben im Bereich Abfallmanagement
Schnittstelle zu internen und externen Ansprechpartner:innen

Was wir erwarten:

Abfallbeauftragtenausbildung
Kennntisse MS office und SAP
CAD Kenntnisse – Zeichnen von Brandschutzplänen
Zugskommandantenausbildung lt. NÖ Feuerwehrgesetz (mind. Gruppenkommandant mit Option Upgrade auf
Zugskommandant)
Sicherheitsfachkraft- oder Sicherheitsvertrauenspersonenausbildung option
Mindestens 3 Jahre Erfahrung in einer ähnlichen Tätigkeit

 

Was wir bieten:

Spannendes Aufgabengebiet in einem internationalen Unternehmen mit weitreichender Geschichte
Gute Entwicklungsmöglichkeiten durch regelmäßige Weiterbildungsmaßnahmen
Flexible Zeiteinteilung 
Gesundheitsförderung und gestützte Kantine
Zahlreiche Vorteile durch das Unternehmen und den lokalen Betriebsrat

Dienstort: 2632 Wimpassing/NÖ (70 km südlich von Wien)

Jahresbruttogehalt: ab EUR 62,765.08  (lt. Kollektivvertrag Chem. Industrie, auf Vollzeitbasis)

Bei entsprechender Erfahrung Überzahlung möglich, abhängig von Ihrer beruflichen Qualifikation und Erfahrung.
Sprechen Sie mit uns über ihr persönliches Gehaltspackage!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

#LI-SEMPERIT

http://www.semperitgroup.com/de/
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Als Global Player mit österreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter, sowie sexueller
Orientierung und Identität.

Ihre Vorteile
Lokale sowie globale Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
Zusätzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anlässen
Wertschätzung von Diversität im internationalen Umfeld
Positionsabhängige Arbeitszeitmodelle mit Fokus auf Work-Life Balance
Strukturierte Einschulung durch Einschulungsplan
Gesundheitsförderung, Coachings und Vergünstigungen
Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
Geförderte Betriebskantine sowie Essensautomaten
Genügend Parkplätzen sowie Werkswohnungen


