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ESG EXPERT

ESG Expert [f/m/x) - Karenzvertretung

Was dich erwartet:

Nicht-finanzielle Berichterstattung: Verantwortung fir die Nachhaltigkeitserklarung der Gruppe, regulatorische
Konformitét, zeitliche Koordination, Dateneinholung, Gestaltung, Rektorat. Unterstiitzung des Auditprozesses.
Strategisches Arbeiten: Mitgestaltung der ESG-Strategie und Umsetzung nachhaltiger Initiativen. Beitrag zu
Themen wie Klimawandel, Kreislaufwirtschaft, Diversitat und Inklusion.

ESG-Bewusstsein und Know-How-Aufbau: Unterstitzung bei ESG-Kommunikation und Trainings zu
Nachhaltigkeitsthemen auf Gruppen- und Standortebene. Verankerung von regulatorischen ESG-Anforderungen
im bdrsegelisteten internationalen Konzern.

Aktives Mitwirken an ESG-Ratings: Kontinuierliche Verbesserung der relevanten ESG-Ratings, Datenaufbereitung,
Betreuung vom Ratingprozess.

Stakeholder-Kommunikation und -Einbindung: Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern.

Was wir erwarten:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Nachhaltigkeit / ESG, Betriebswirtschaft oder Kommmunikation.

Erste Berufserfahrung mit finanzieller und/oder nicht-finanzieller Berichterstattung im Nachhaltigkeits-/ESG-
Bereich oder Investor Relations/Communications, idealerweise in einem internationalen Konzernumfeld.
Kenntnisse in ESG-Reporting mit Fokus auf den Green Deal [z.8B. CSRD, ESRS, EU-Taxonomie, Deforestation
Regulation) und Umgang mit ESG-Ratings wie EcoVadis und CDP von Vorteil.

Sicherer Umgang mit gangigen MS Office Tools.

Wirkungsvolle Kommunikation und Begeisterungsstarke: versténdliche und tiberzeugende Ubermittlung von
Inhalten, strukturierte und genaue Kommunikationsart, die intern so wie extern andere fir die
Nachhaltigkeitsthemen gewinnt.

Sprachliche Sicherheit: Ausgezeichnete schriftliche als auch mindliche ESG-Kommunikation in Deutsch und
Englisch, internationale Besprechungen zu bereichsibergreifenden Themen sind selbstversténdlich. Weitere
Sprachkenntnisse von Vorteil.

Teamgeist, Losungsorientierung, Kreativitat in der Umsetzung, SpaB und Interesse an nachhaltiger Entwicklung.

Was wir bieten:

Verantwortungsvolle Aufgaben in einem internationalen Industrieunternehmen mit langer Tradition und
zukunftsorientierter Ausrichtung

Gestaltungsspielraum und die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen

Ein kollegiales Arbeitsumfeld, das von Teamgeist, gegenseitiger Wertschatzung und offener Kommunikation
gepréagt ist

Flexible Zeiteinteilung und hybrides Arbeiten

Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

Attraktive Sozialleistungen und Benefits

Dienstort: 1100 Wien

Jahresbruttogehalt: ab EUR 59.781,96 [lt. Kollektivvertrag Chem. Industrie, auf Vollzeitbasis]

Je nach Erfahrung und Qualifikationen auch eine Uberzahlung méglich.
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http://www.semperitgroup.com/de/

Sprich mit uns Uber dein persdnliches Gehaltspackage!

Die Position ist vorerst auf zwei Jahre befristet.

Eine Verlangerung oder Ubernahme in ein unbefristetes Dienstverhltnis kann sich gegebenenfalls ergeben.
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!

#LI-SEMPERIT

Als Global Player mit 6sterreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter, sowie
sexueller Orientierung und Identitat.

lhre Vorteile
¢ | okale sowie globale Weiterentwicklungsmdoglichkeiten
¢ Flexible Gleitzeit und Home Office
¢ Strukturierte Einschulung durch die Onboarding Academy
e Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
e Zuséatzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anlassen
e Essenszuschuss durch die Edenred Karte
¢ Wertschatzung von Diversitat im internationalen Umfeld
¢ Gesundheitsforderung, Coachings und Verginstigungen
e Zentraler moderner Standort mit Jobticket inklusive
¢ Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
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