SEMPERIT ©

ELECTRICAL PROJECT ENGINEER

Electrical Project Engineer [f/m/X]

Was Sie erwartet:

Leitung von Projekten unter Einhaltung von Budget-, Termin- und Kostenrahmen

Ubernahme von Teilbereichen bei der Projektabwicklung mit Schwerpunkt Elektrotechnik, Steuerungs-,
Automatisierungs- & Regeltechnik

Sicherstellung der Funktionalitat, Einhaltung von Standards, Prozessparametern und Sicherheitsvorgaben
Erstellung von Lastenheften und Systemkonzepten fir Investitionsprojekte in Zusammenarbeit mit
Management, Werk und Produktion

Zusammenarbeit mit Lieferanten hinsichtlich Konstruktion, Engineering, Bau und Ausstattung
Schwerpunkt: ca. 700% Neuprojekte, 300% Instandhaltungstétigkeiten

Was wir erwarten:

Hohere technische Ausbildung im Bereich Elektrotechnik und/oder Automatisierungstechnik (FH, Uni]
5 Jahre Erfahrung in der Projektplanung, Konstruktion und dem Bau von Maschinen und Anlagen, davon 3 Jahre
Erfahrung in der Projektleitung

Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse [MS Office, SAP, MS Project, CAD etc.]

Steuerungs- & Programmierkenntnisse mit Siemens Simatic Steuerungen

Kenntnisse im Bereich Netzwerktechnik und Datenbankmanagement wiinschenswert

E-Plan P 8-, sowie AutoCAD-Kenntnisse von Vorteil

Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft ca. 10%

Ausgepragte Teamfahigkeit

Interkulturelle Kompetenz

Was wir bieten:

Spannendes Aufgabengebiet in einem internationalen Unternehmen mit weitreichender Geschichte
RegelmaBige WeiterbildungsmaBnahmen

Gesundheitsforderung und gestitzte Kantine

Jobrad-Partner

Zahlreiche Vorteile durch das Unternehmen und den lokalen Betriebsrat

Dienstort: 2632 Wimpassing/NO (70 km siidlich von Wien]

Jahresbruttogehalt: ab EUR 65.748,20 (lt. Kollektivvertrag Chem. Industrie, auf Vollzeitbasis]

Bei entsprechender Erfahrung ist eine Uberzahlung maglich, abhangig von Ihrer beruflichen Qualifikation und
Erfahrung.

Sprechen Sie mit uns Uber ihr individuelles Gehaltspackage!

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung!
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http://www.semperitgroup.com/de/

#LI-SEMPERIT

Als Global Player mit dsterreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter, sowie sexueller
Orientierung und ldentitét.

lhre Vorteile
¢ Lokale sowie globale Weiterentwicklungsmaglichkeiten
e Zuwendungen der Semperit Privatstiftung
e Zuséatzliche finanzielle Leistungen zu bestimmen Anlassen
e Wertschatzung von Diversitat im internationalen Umfeld
¢ Positionsabhangige Arbeitszeitmodelle mit Fokus auf Work-Life Balance
o Strukturierte Einschulung durch Einschulungsplan
¢ Gesundheitsforderung, Coachings und Verginstigungen
o Attraktives Grundgehalt und weitere Vorteile
o Geftrderte Betriebskantine sowie Essensautomaten
¢ Genigend Parkpléatzen sowie Werkswohnungen
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