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ANLAGENMECHANIKER:IN (M/W/D) IN DER
INSTANDHALTUNG

Die Semperit Profiles Leeser GmbH ist führender Hersteller von hochwertigen EPDM-Dichtungen für Fenster, Türen,
Tore und Fassaden am Standort Hückelhoven. Wir entwickeln und produzieren hochwertige EPDM-Dichtungen für die
Hochbaubranche und sind eingebettet in den Konzern der Semperit AG Holding mit ca. 4.000 Mitarbeitern mit
zahlreichen internationalen Standorten. 

Wir sind ein international tätiges Unternehmen, das auf eine langjährige Tradition zurückblickt. Hohe
Innovationskraft, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, Teamarbeit, Flexibilität und Freiraum für
Eigenverantwortung zeichnen uns aus. Die teils jahrzehntelange Betriebszugehörigkeit unserer Mitarbeiter und viele
zufriedene Kunden zeigen uns, dass wir mit dieser Strategie auf dem richtigen Weg sind.  

Zur Verstärkung unseres Teams im Technischen Dienst am Standort Hückelhoven-Baal suchen wir ab sofort
eine:n  

Anlagenmechaniker:in (m/w/d) in der Instandhaltung  

Ihr Aufgabenbereich: 

Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten sowie kontinuierliche Optimierung unserer
Produktionsanlagen
Sicherstellung einer hohen Anlagenverfügbarkeit und Einhaltung aller technischen Standards
Zusammenarbeit mit verschiedenen internen Bereichen (u. a. Produktion, Einkauf) sowie externen Partner:innen
wie Lieferant:innen oder Sachverständigen 

Folgende Kenntnisse und Fähigkeiten bringen Sie mit: 

Eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung
(z. B. Industriemechaniker:in, Mechatroniker:in, Schlosser:in) – diese ist zwingend erforderlich
Mehrjährige Erfahrung in der mechanischen Instandhaltung von Produktionsanlagen
Kenntnisse in Hydraulik, Pneumatik und Schweißtechnik
Bereitschaft zur Arbeit in versetzten Arbeitszeiten sowie — bei Bedarf — auch zur Schichtarbeit und ggf.
Rufbereitschaft
Mindestens gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Eine selbstständige, strukturierte, lösungsorientierte und proaktive Arbeitsweise

Rahmenbedingungen:  

39 Stunden pro Woche (Vollzeit)
Eingruppierung gemäß unserer Entgelttariftabelle — abhängig von der einschlägigen Berufserfahrung in
Entgeltgruppe 6, 7 oder 8

Wir bieten Ihnen: 

Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle Entwicklung
Flexible Arbeitsmodelle und Remote-Optionen

http://www.semperitgroup.com/de/
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30 Tage Jahresurlaub
Vermögenswirksame Leistungen
Die Möglichkeit, ein JobRad zu leasen
Betriebsärztliche Sprechstunde 
Kostenlose Getränke 

Unser Angebot gefällt Ihnen? Dann bewerben Sie sich direkt über unser Bewerberportal auf
www.semperitgroup.com/karriere unter Angabe Ihres frühesten möglichen Starttermins sowie Ihrer
Gehaltsvorstellung. 

#LI-SEMPERIT #LI-Onsite 

Ihre Vorteile

https://www.semperitgroup.com/karriere

