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TEAM LEAD R&D TOOL SHOP

Sie verfügen über fundierte Erfahrung im Werkzeug- oder Formenbau und möchten Verantwortung für ein erfahrenes
Team übernehmen?

 In dieser Position leiten Sie unseren R&D Formenbau und verantworten die Herstellung, Wartung und Optimierung von
Werkzeugen und Vorrichtungen für unsere Produktion.

Ihre Aufgaben:

Fachliche und disziplinarische Führung eines Teams von rund 14 Mitarbeiter:innen
Steuerung und Koordination der Fertigung von Werkzeugen, Formen und Vorrichtungen
Verantwortung für die Arbeits-, Kapazitäts- und Terminplanung im Formenbau
Sicherstellung einer termingerechten Auftragsabwicklung sowie transparenter Durchlaufzeiten
Organisation der Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Werkzeugen und Maschinen
Unterstützung bei der Ursachenanalyse und Behebung von Problemen in der Produktion
Kontinuierliche Optimierung der Werkzeugherstellung und Werkzeugwartung hinsichtlich Qualität, Kosten und
Zeit
Weiterentwicklung bestehender Werkzeugtechnologien sowie Mitarbeit bei der Entwicklung neuer
technologischer Lösungen
Koordination externer Maschinen- und Servicetechniker:innen sowie Zusammenarbeit mit Lieferant:innen
Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben sowie relevanter HSE- und Sicherheitsstandards
Fachliche Begleitung und Ausbildung von Lehrlingen und Praktikant:innen
Enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen wie R&D, Produktion, Engineering & Maintenance und Logistik

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Werkzeugbau, Metalltechnik, Maschinenbau oder einer
vergleichbaren Fachrichtung
Meisterprüfung beziehungsweise Werkmeisterausbildung oder Abschluss einer HTL von Vorteil
Mehrjährige Berufserfahrung im Werkzeug- oder Formenbau
Erfahrung in der Führung und Weiterentwicklung von Mitarbeiter:innen
Kenntnisse geeigneter Fertigungs- und Produktionstechnologien
Erfahrung in der Koordination externer Maschinen- und Instandhaltungstechniker:innen
Kenntnisse im Bereich Spritzguss- und Extrusionswerkzeuge von Vorteil
Ausgeprägtes Kosten-, Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein
Sehr gute Organisations-, Planungs- und Kommunikationsfähigkeiten
Lösungsorientierte, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir:

Essenszuschuss / gestützte Kantine
Betriebliche Gesundheitsvorsoge (Betriebsarzt, Instahelp-Partner, uvm.)
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Attraktive Sozialleistungen und Benefits vom Betriebsrat und der Semperit Privatstifung
Verantwortungsvolle Aufgaben in einem internationalen Industrieunternehmen mit langer Tradition und
zukunftsorientierter Ausrichtung

http://www.semperitgroup.com/


03.10.2026

Dienstort: 2632 Wimpassing/NÖ (70km südlich von Wien) 

Jahresbruttogehalt: ab EUR 64.020,46 (lt. Kollektivvertrag Chem. Industrie, auf Vollzeitbasis)

 Für diese Position gilt ein kollektivvertragliches Mindestgehalt. Das tatsächliche Gehalt wird abhängig von Ihrer
Qualifikation und relevanten Berufserfahrung individuell vereinbart.

Sprechen Sie mit uns über Ihr persönliches Gehaltspackage!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

#LI-SEMPERIT

#LI-Hybrid

Als Global Player mit österreichischen Wurzeln leben wir Vielfalt! Wir unterscheiden nicht zwischen Geschlecht,
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter, sowie sexueller
Orientierung und Identität.

Your benefits


